
Приложение № 17 

к постановлению Местной администрации 

МО Малая Охта от 16.09.2024 № 39 

 

 

I. ПАСПОРТ 

муниципальной программы 
 

1.  Наименование программы 

Муниципальная программа внутригородского 

муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 

Малая Охта по участию в организации и 

финансировании проведения оплачиваемых 

общественных работ; временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время, безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы, 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из 

числа выпускников образовательных учреждений 

начального и среднего профессионального 

образования, ищущих работу впервые, ярмарок 

вакансий и учебных рабочих мест на 2025-2027 гг. 

2.  
Правовые основания для 

разработки программы 

 Конституция Российской Федерации;  

 Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации»; 

 Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 

«Об организации местного самоуправления в Санкт-

Петербурге»; 

 Закон РФ от 19.04.1991 № 1032 –1 «О занятости 

населения в Российской Федерации»; 

 Федеральный Закон от 31.12.2005 № 199-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации в связи с 

совершенствованием разграничений полномочий»; 

 Федеральный Закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О 

минимальном размере оплаты труда»; 

 Устав внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-

Петербурга муниципальный округ Малая Охта; 

 Решения и другие нормативно-правовые акты 

внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ Малая Охта и Местной 

администрации внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-

Петербурга муниципальный округ Малая Охта 

 

3.  
Разработчик 

муниципальной программы 

Контрактная служба,  

отдел по социальной политике 

4.  Основные цели программы 

 Содействие трудовому воспитанию молодёжи, 

проживающей на территории МО Малая Охта; 

 Создание условий для участия молодых граждан 



в системе общественных отношений; 

 Помощь молодым гражданам в самореализации; 

 профилактика негативных проявлений в 

молодёжной среде; 

 Оказание поддержки в сфере организационного 

труда 

 

5.  
Основные задачи 

программы 

1. Профилактика безнадзорности и 

правонарушений в молодежной среде за счет 

привлечения несовершеннолетних граждан к 

организованным формам трудовой занятости;  

2. Материальная поддержка детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, за счет их временного 

трудоустройства; 

3.  Адаптация молодежи к условиям 

функционирования рынка труда 

 

6.  
Сроки реализации 

программы 
2025-2027 гг. 

7.  
Участники муниципальной 

программы 

Местная администрация, юридические лица и 

индивидуальные предприниматели, с которыми по 

результатам проведения закупки товаров, работ, услуг 

на выполнение мероприятий Программы заключены 

муниципальные контракты, договоры на оказание 

услуг и выполнение работ, входящих в указанные 

мероприятия, жители, проживающие на территории 

МО Малая Охта 

8.  

Объемы и источники 

финансирования с 

(разбивкой по годам и видам 

источников) 

Финансирование программы осуществляется за счет 

средств местного бюджета МО Малая Охта в размере:  

2025 – 675,6 тыс. рублей; 

2026 – 702,6 тыс. рублей; 

2027 – 730,0 тыс. рублей; 

9.  
Код бюджетной 

классификации 
934 0401 0300000101  

10.  

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

1. Последовательное осуществление системы 

мероприятий должно обеспечить создание условий для 

расширения возможностей трудоустройства 

подростков. 

2. Реализация Программы позволит обеспечить 

временным трудоустройством до 30 подростков и 

создать условия для обеспечения гарантий социальной 

защиты несовершеннолетних граждан, впервые 

вступающих на рынок труда, предпосылки социально-

трудовой адаптации подрастающего поколения. 

 

11.  
Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Контрактная служба,  

отдел по социальной политике 

12.  
Контроль за исполнением 

муниципальной программы 

Глава Местной администрации, муниципальные 

служащие, назначенные распоряжением Местной 

администрации 

 

 



 

II. Перечень 

основных мероприятий муниципальной программы 

 

№ 

п/п 
Перечень мероприятий 

Количество 

участников в 

мероприятиях 

(чел.) 

Источник 

финансирования 

Объем финансирования,  

тыс. руб. 
Ответственный 

исполнитель 
в т.ч. по годам 

первый 

год 

второй 

год 

третий 

год 

1. 

Участие в организации и 

финансировании временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время 

Не менее 26 

Местный 

бюджет МО 

Малая Охта 

675,6 702,6  730,0 

Контрактная служба, 

отдел по социальной 

политике 

2. 

Участие в организации ярмарок 

вакансий и учебных рабочих 

мест 

Не ограничено 

Местный 

бюджет МО 

Малая Охта 

0,0 0,0 0,0 

Контрактная служба, 

отдел по социальной 

политике 

Всего по программе: 675,6 702,6 730,0  

 
 


